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９/２８（月）開催 『風通しの良い職場をつくるハラスメント防止』 受講申込書

事 業 所 名 Ｔ Ｅ Ｌ

所 在 地 メールアドレス

受 講 者 名
（複数ご参加可能）

◆会場会津喜多方商工会議所

(喜多方市字沢ノ免7331番地)

◆受講料 無料

◆対象 中小・小規模事業者

◆定員 ３０名 (先着順)

お申し込み方法
必要事項をご記入いただき

Ｆ Ａ Ｘ ： ０２４１-２５-７１７１ 又は

右記QRコードよりお申込み下さい。

〈講師プロフィール〉

わたなべ

渡辺 しのぶ 氏
・ラシャンス 代表

・国家資格キャリアコンサルタント

講師歴約30年、登壇3,000回、指導人数10万人を誇るベテラン講

師として活動。官公庁や上場企業に対し、リーダーシップ、プレゼン、

メンタルヘルスなど幅広いテーマを「ロジカルかつ楽しく」指導して

いる。2017年より茨城大学非常勤講師。オンライン研修にも早期から

取り組み、環境変化に応じた柔軟な教育を提供している。

ー主な講座内容ー

１．ハラスメントの現状と基礎知識
・ハラスメントがもたらす影響
・パワハラの定義と「行為の６類型」
・今年度よりカスハラも防止義務が追加
・各種ハラスメントのポイント

２．事例検討（ケーススタディ）
・「指導」と「ハラスメント」の境界線
・ハラスメントに対する意識のギャップ

３．ハラスメントを防ぐコミュニケーション
・心理的安全性とアンコンシャスバイアス
・怒りのメカニズムと「怒らず叱る」技術
・アサーティブ・コミュニケーション

４．ハラスメント防止策
・職場と個人ができるハラスメント防止策

令和８年9月２８日（月）
１３：３０～１５：３０

心理的安全性がカギ！

風通しの良い職場をつくる

ハラスメント防止
ハラスメント防止義務の拡大と企業対応

社員の離職防止にも役立ちます

制度改正等の課題解決環境整備事業

〈主催〉 会津喜多方商工会議所

商業部会・工業部会・建設業部会

飲食業部会・サービス業部会・理財諸業部会

申込期限
令和8年９月２４日(木)


	スライド 1

