
代替わりを目指す経営者必聴！「そうだったのか！」が誰にでもでわかる！ 

中小企業を取り巻く環境が目まぐるしく変化する現在、経営者に必要な知識やノウハウは多種多様化すると

ともに、このような環境に柔軟かつ迅速に対応していくことが求められています。 

また、事業承継はどんな事業者にも【必ず訪れるリスク：経営課題】の一つです。 

今回のセミナーでは、円滑に事業承継（代替わり）を進めるためのポイントをお伝えします。代替わりに取組

んでいる事業所も、上手く代替わりが出来ていない事業所も、後継者候補がいない事業所も【どうすればよい

か？】について、改善のヒントが満載のセミナーです。 

 

 

 
 

日 時 令和 5 年10 月30 日(月)１５：００～１６：３０ 

会 場 会津喜多方商工会議所 大会議室 

定 員 先着 20 名（受講無料） 

【第一部】  計画的な代替わりの準備   

講師：独立行政法人中小企業基盤整備機構 中小企業アドバイザー  阿部 憲夫 氏 

★事業承継の現状・・・事業承継の実態 

★事業継続のポイント・・・事業承継では何を承継するのか 

★後継者育成のポイント・・・譲り渡す者（現経営者）の準備 

【第二部】 上手な事業の引き継ぎ方   

講師：株式会社東邦コンサルティングパートナーズ 代表取締役社長 矢吹 光一 氏 

★様々な事業承継とは・・・親族内、親族外（従業員・第三者）承継 

★事業承継を成功させる実行策 

★事業承継事例の紹介 

会津喜多方商工会議所 理財諸業部会 TEL:0241-24-3131 FAX:0241-25-7171 
 

事業承継（代替わり）セミナー参加申込書 FAX または QRコードよりお申込下さい 
 

事業所名  

電話番号  
メール 
アドレス 

 

参加者名①  参加者名②  

※親子など現経営者と後継予定者 2 名での参加も可能です※ 

 

会津喜多方商工会議所 理財諸業部会 主催 

※本セミナーは現経営者でも、後継者でも、後継者が居ない方または未定の方でも参加できるセミナーです。 

【事業承継を考えているがどこから手を付ければいいのか…】【跡継ぎはいるけれどなかなか育たなくて・・・】 

【そもそもお店を引継いでくれる人がいない…】等々様々なお悩みにお答えします。 

 


