
 

１９６３年生まれ。 

立命館大学経営学部卒。(株)大阪リクルート企

画で営業に携わり､ヘッドハンティングにて倉敷

紡績(株)に契約プロ社員として転職。その後､

学習教材のフルコミッションセールスに転身。

飛込み営業の奥深さを実感し､研究の結果独

自のセールススタイルを構築し､全国１位を獲得。

平成７年独立。現在､企業や各種団体等の人

材育成コンサルタントとして全国各地で活躍中。

テンポの良い語り口と卓越した理論に定評があ

り熱血コンサルタントとして人気がある。 

【著書】「新規開拓営業の鉄則」ほか 

社会環境の激変・雇用形態の変化・人間関係のストレス等の要因に

よるモチベーション(ヤル気)の低下が問題になっています。業績向上を

図るために必要不可欠な「ヤル気」を､社員自らがいかに起こせるか。 

本講座では､人間の感情と直結したヤル気を高め､仕事だけでなく人

生全般に「その気のスイッチ」を入れられるよう６つのワーク方法で解説

します。ぜひこの機会を御社の社員教育の一環としてご活用ください。 

平成２４年６月７日（木） 午後２時～ 
会津喜多方商工会議所 大ホール 

５月３１日（木）迄に､ＴＥＬまたはＦＡＸにてお申込みください。 

会津喜多方商工会議所        (社)会津喜多方法人会 

ＴＥＬ ０２４１-２４-３１３１ / ＦＡＸ ０２４１-２５-７１７１ 

無 料             ５０名(定員になり次第締め切ります) 

人材育成コンサルタント 

浦上 俊司 氏 

◆モチベーションとは 

◆モチベーションを高める６つの法則 

①快と不快を接点で繋げる法則 

②原体験を探る法則 

③ハッピーターゲットの法則 

④自然治癒力の法則 

⑤パラレルワールドの法則 

⑥ツキ発見能力の法則 

 

＊ご記入いただきました個人情報は､セミナー運営以外の目的で使用することはありません。＊３名以上受講される場合は本紙をコピーしてお使いください。 
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＊ＦＡＸは切らずに送信して下さい。 

「モチベーションを高める６つの法則」 受講申込書 
月   日申込 


